
DEZEMBER
22 00 0077

EEVVAANNGGEELLIISSCCHHEE VVEERREEIINNIIGGUUNNGG ff��rr BBIIBBEELL uunndd BBEEKKEENNNNTTNNIISS iinn BBaaddeenn
ZZuussaammmmeennsscchhlluussss bbeekkeennnnttnniissttrreeuueerr GGrruuppppeenn aauuss KKiirrcchhee uunndd GGeemmeeiinnsscchhaafftteenn

AAllooyyss--HHeennhh��ffeerr--VVeerreeiinn ee..VV..

RR uu nn dd bb rr ii ee ff

NNeettzzwweerrkk ddeerr EErrmmuutt iigguunngg
Gewinnbringende Zusammenarbeit 
biblisch-missionarischer Kr�fte in 
der Ev. Landeskirche Badens st�rken 
– Herausforderungen, Ziele, Wege
Gemeinsame Zukunftsaufgaben vor-
gestellt – diskutiert - angepackt
(Grundsatzreferat vor der Mitgliederver-
sammlung am 20. Oktober 2007)

Liebe Schwestern und Br�der!
Wir leben in einer spannenden Zeit 
- auch innerhalb der Christenheit 
und ganz speziell im Raum unserer 
badischen Landeskirche.
Noch selten bekam biblisch-mis-
sionarisches Handeln so viel Raum 
und so viel wohlwollende Anerken-
nung in unserer Kirche.
Vielf�ltig werden Impulse aufge-
nommen, um die Kirche missionari-
scher zu gestalten. Schon viele Jah-
re gibt es gute Beziehungen zur 
„Willow-Creek-Bewegung“, ein re-
ges Lernen und den Versuch, Gutes 
von dort in unsere Kirche und Ge-
meinschaften zu integrieren. 
Wir haben ein Amt f�r missiona-
rische Dienste, das personell gut 
ausgestattet, vielf�ltige Impulse in 
unsere Gemeinden gibt.
Vor vielen Jahren haben die Leit-
s�tze und ihr vorangehender Pro-
zess viele Markierungen gesetzt, 
die eine weithin missionarisch orien-
tierte Kirche zeigt.
Die ungeheure Dynamik, mit der in 
der Leitung unserer Kirche gearbei-
tet wird, kann kaum an der Basis 
verarbeitet und aufgenommen wer-
den.

Auf der ganzen Linie scheint Fol-
gendes Konsens zu sein:
 Die bisherige Gestalt und Praxis 

von Gemeinde muss in eine neue 
Zukunft gef�hrt werden. Der not-
wendige „Mentalit�tswechsel“ 
muss stattfinden, wenn wir nicht 
die Zeit verschlafen wollen.

 Wir sind nahezu gezwungen, uns 
Hilfe zu holen, um den Zukunfts-
prozess unserer Gemeinden ein-
zuleiten und durchzuhalten. Dazu 
m�ssen wir uns vielf�ltiger sozial-
und betriebswirtschaftlicher Me-
thoden bedienen, die unsere Ar-
beit effektiver und nachhaltiger
machen k�nnen.

 Die Ver�nderungen k�nnen nicht 
„von oben herab“, sondern nur im 
Beteiligungsprozess aller gesche-
hen. Dies verstehe ich nicht nur 
als eine Einladung zur Mitarbeit an 
die Leitungs- und Mitarbeitergre-
mien der Kirche, sondern auch als 
eine Einladung an Initiativen, wie 
wir sie als Ev. Vereinigung darstel-
len.

 Der Fokus aller neuer Bem�hun-
gen ist auf die missionarische 
Ausrichtung der Gemeinden ge-
richtet. Dies manifestiert sich an 
der neuen Grundordnung, in der 
es hei�t: „Als missionarische 
Kirche verk�ndigt die Evangeli-
sche Landeskirche in Baden allen 
Menschen das Evangelium und 
l�dt sie ein, sich am Gottesdienst 
und kirchlichen Leben zu beteili-
gen.“ (Artikel 2, Absatz 3).

Bei soviel 
missionari-
schem R�-
ckenwind 
k�nnte man 
versucht sein, 
die Frage zu 
stellen, ob Be-
wegungen wie
die Ev. Vereini-
gung in Baden mit ihrer Bibel- und 
Bekenntnisorientierung und ihrem 
damit zutiefst missionarischen An-
liegen dadurch nicht �berfl�ssig 
geworden sind. Dies ist nicht nur ei-
ne rhetorische Frage.

Ich m�chte meine �berlegungen 
hierzu in drei Schritten aufbauen:

1. Die Wirklichkeit unserer Kirche 
und Gemeinden und der Dienst 
in ihnen

Alle Zeichen stehen also auf Auf-
bruch, Neuorientierung, Gemeinde-
entwicklung, Leits�tzen und Vorha-
ben, die wir verwirklichen m�ssen 
und sollen.
Zugleich aber schleppen wir die 
ganze Last der Tradition mit uns. 
Die Mitglieder unserer Volkskirche 
haben von der beabsichtigten Neu-
gestaltung und Neuorientierung 
noch wenig mitbekommen. Ihre Er-
wartungen sind nahezu die gleichen 
geblieben. Sie erwarten bei Beerdi-
gungen eine „Notfallkirche“, bei 
Taufen eine „Familienfeierkirche“, 
bei hohen 

In Christus liegen verborgen 
alle Sch�tze der Weisheit und 

der Erkenntnis. (Kolosser 2, 3)

Liebe Leserinnen und Leser unseres Rundbriefes
Wir w�nschen Ihnen von Herzen ein gesegnetes Christfest. 
M�gen Sie in und durch unseren Heiland Jesus Christus 
immer wieder neu die Sch�tze entdecken, die der ewige 
Gott mit dem Kind in der Krippe hat Fleisch und Blut wer-
den lassen.
Die Vorstandsmitglieder der Evangelischen Vereinigung f�r 
Bibel und Bekenntnis in Baden
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Festtagen eine „Feiertagskirche“. 
Dass wir eine missionarische Kirche 
wollen und anstreben, geht an den 
meisten vorbei.
Aus diesem Grund sind ehren- und 
hauptamtlich Verantwortliche ge-
zwungen, die neuen Entwicklungen 
zus�tzlich, neben dem Tagesge-
sch�ft, zu betreiben. Dies versetzt 
alle in einen hohen Erwartungs-
druck und Leistungsstress.
Ein Beispiel: Alle wissen inzwi-
schen, dass unsere Gottesdienste 
belebt und neu gestaltet werden 
m�ssen. Zweitgottesdienste, G�s-
tegottesdienste werden in regelm�-
�iger Weise geplant und durchge-
f�hrt.
Wer dies ernsthaft angeht und dar-
aus eine runde Sache machen will, 
der braucht einen ganzen Marathon 
von neuen Arbeitskreisen, Teams 
und Dienstgruppen, die zu motivie-
ren, zu betreuen und zu begleiten 
sind.
Nur eine neue Veranstaltung kostet 
unglaublich viele Zusatzkr�fte. Der 
missionarische Erfolg, wirklich neue 
Leute zu erreichen, ist meist in 
�berschaubarem Rahmen zu se-
hen. Aber die Arbeitswirklichkeit 
sieht so aus, dass f�r die Beteiligten 
Zusatzstress entsteht.
Trotzdem nehmen wir diesen Zu-
satzstress auf uns. Auf Stress je-
doch folgt oft M�digkeit und Entt�u-
schung.

Eine weitere Beobachtung in unse-
rer volkskirchlichen Wirklichkeit:
W�hrend von der Kirchenleitung eif-
rig der Versuch gemacht wird, Ge-
meinschaften und Personalgemein-
den in den „eigenen landeskirchli-
chen Reihen“ zu halten, entfernen 
sich viele Mitglieder unserer Orts-
gemeinden weg von der �rtlichen 
Gemeinde und hin zu vielen �ber-
gemeindlichen Gottesdiensten und 
Angeboten. Gemeinschaften wer-
den zu eigenen Gemeinden, mit ei-
genen Gottesdiensten. Vielen ge-
n�gt nicht, was in ihrer Ortsgemein-
de an geistlicher Substanz angebo-
ten wird. Sie haben in nahem r�um-
lichen Umfeld viele Alternativen, die 
sie besuchen k�nnen. Und diese 
„Alternativgemeinden“ haben den 
Ballast einer volkskirchlichen Orts-
gemeinde nicht. Sie k�nnen sich 
ganz der gottesdienstlichen Gestal-
tung ihrer Veranstaltungen widmen 
und eine familienfreundliche G�ste-
atmosph�re herstellen und gestal-
ten. W�hrend wir uns abstrampeln, 

weil wir den „ganzen Apparat“ mit-
schleppen, sind diese neuen Initiati-
ven frei, sich ganz dem Kernge-
sch�ft zu widmen.
Dabei „verlieren“ wir wichtige Men-
schen f�r unsere Basisarbeit, wenn 
sie den f�r sie leichteren Weg ein-
schlagen – ohne diese volkskirchli-
che Belastung.

Dieser Tatbestand, der oft genug 
noch versch�rft wird durch Vakan-
zen und Vertretungen bei Vakan-
zen, l�sst das Gef�hl des �ber-
lastetseins sehr stark werden.
Wenn dann in dieser Situation fami-
li�re Herausforderungen und Kon-
flikte, Krankheiten und Konflikte mit 
Mitarbeitern dazukommen, dann ist 
die Empf�nglichkeit, Neues zu ent-
wickeln und Neues zu wagen –
wirklich eine missionarische Ge-
meinde zu gestalten – sehr gering.
Auf diese Realsituation fallen die 
neuen �berlegungen und Planun-
gen unserer Kirche. Haben sie dann 
eine Chance?

2. Die biblischen Herausforde-
rungen, in denen wir stehen

In Kirche und Freikirche, in Ge-
meinschaften und Hauskreisen, in 
Jugendarbeit und Diakonie sind wir 
auf der Suche nach dem zuk�nf-
tigen Weg.
In der Evang. Kirche Baden wird 
durch den „Kirchenkompass“ die 
Richtung vorgegeben, ein Prozess 
der Ver�nderung eingeleitet.
Wir stimmen unserem Bischof zu, 
der zusammen mit der Pr�sidentin 
der Landessynode im Fr�hjahr 2007 
schreibt: 
„ Jedes Nachdenken �ber die Zu-
kunft der Kirche muss im Vertrauen 
auf Gott und auf sein Wort gesche-
hen.“
Weil dies so ist, will sich die Ev. 
Vereinigung f�r Bibel und Bekennt-
nis an diesen Zukunfts�berlegun-
gen beteiligen und folgende Thesen 
festhalten, und nachfolgend Wege 
gehen, die Gottes Wort in die Zu-
kunft weist. 

2.1 Das ewige und g�ltige Wort 
Gottes allein gibt den Weg der 
Gemeinde vor.

Wir haben gro�e Bedenken, ob alle 
Beratung durch Menschen in der 
Kirche, die den Weg mitbestimmen, 
zu einem hilfreichen Ziel f�hrt.
Viele Thesen im Kirchenkompass 
werden biblisch eingeleitet und be-

gr�ndet. Aber es werden in den 
dann folgenden Arbeitsschritten 
diese biblischen S�tze kaum als 
tragend durchgehalten. Hier besteht 
die Gefahr, dass Gottes Wort als 
Alibi f�r die schon bereits vorge-
fassten Schritte ben�tzt wird.
Nehmen wir als Beispiel das 1. Leit-
bild unserer Landeskirche beim Kir-
chenkompass:
Die Evangelische Landeskirche 

in Baden wei� sich als Teil des 
WANDERNDEN GOTTESVOLKES 
(Hebr 4,9; 13,14) von Gott beru-
fen. Auf dem Weg durch die Zei-
ten hin zum Ziel des Reiches Got-
tes steht sie unter der Verhei-
�ung der Gegenwart Christi bis 
ans Ende der Welt.
Unter dieser Perspektive nimmt die 
Evangelische Landeskirche in Ba-
den ihren missionarischen Auftrag 
wahr, Gottes Leben schaffende 
Kraft und seine Zukunft er�ffnende 
Liebe den Menschen in Wort und 
Tat einladend zu bezeugen.“
Diese S�tze klingen so hochgradig 
biblisch-theologisch ges�ttigt, dass 
man ihnen zun�chst nur zustimmen 
kann. 
Wer sich aber die M�he macht, die 
Hebr�erstelle zu lesen, der erkennt, 
dass hier nicht der missionarische 
Weg beschrieben wird, sondern die 
„Gottesruhe“ derer, die sich haben 
in die Gemeinschaft der Kinder Got-
tes rufen lassen.
Nicht „das wandernde Gottesvolk“ 
ist die missionarische Kirche. 
Die missionarische Kirche ist die ru-
fende Kirche, n�mlich die aus der 
Verstockung herausrufende Kirche, 
wie es wenige Zeilen zuvor im Heb-
r�erbrief hei�t: „Heute, wenn ihr 
seine Stimme h�ren werdet, so 
verstockt eure Herzen nicht.“
(Hebr. 3, 7-8)

Gottes Wort zeigt immer wieder neu 
den ganz anderen, neuen und �ber-
raschenden Weg auf. Nur die 
gr�ndliche Arbeit am Fundament 
unseres Glaubens kann zu neuen 
Einsichten und Wegen f�hren. Und 
die Weitergabe des Wortes Gottes 
wird Menschen erreichen und er-
fassen f�r das „wandernde Gottes-
volk“!
Ich habe weithin den Eindruck, dass 
viele wohlmeinenden Leiter inzwi-
schen zu den vier Evangelien ein 
f�nftes hinzugef�gt haben: n�mlich 
das „Evangelium neuer Konzep-
tionen“.
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Wo man auch hinsieht und hinh�rt, 
wird an Strukturen und Konzeptio-
nen gearbeitet. Der Beruf des „Be-
raters“ boomt und hat Hochkonjunk-
tur.
Wir geben f�r solche Beratungspro-
zesse viel Zeit und manchmal auch 
viel Geld aus.
Diese Zeit geht dann aber an der 
gr�ndlichen biblisch-theologischen 
Arbeit verloren. Die Verk�ndigung 
droht zur „Kanzelrede“ zu werden, 
die immer dann aufh�rt, wenn Sub-
stanz und Inhalte kommen m�ssten.
Als Predigth�rer wei� ich oft nicht, 
was das Ziel der Predigt, der Zu-
spruch und der Anspruch Gottes ist.

2.2 Der lebendige Jesus Christus 
allein wird seine Gemeinde er-
neuern.

In bester Absicht, mit Engagement 
und Geldaufwand wird am Zukunfts-
weg der Kirche Jesu Christi in unse-
rer Kirche gearbeitet. Gemeinde-
entwicklung, Kommunikations- und 
Planungsprozesse wollen m�glichst 
viele Mitglieder einbeziehen und al-
len gerecht werden.
Dabei wird �bersehen, dass die 
Vielfalt erst durch die Einheit im 
Kern eine Chance hat. Mit der Ein-
beziehung aller Konzeptionen und 
Theologien in einen demokratischen 
Prozess werden wir nur eine forma-
le Einheit darstellen k�nnen. Die 
Kirche als „Sozialgemeinschaft“ re-
ligi�ser Menschen kann nicht unser 
Ziel sein.
Der biblische Weg ist, dass wir die 
Einheit in Jesus Christus gemein-
sam suchen, ihn als Herrn konkur-
renzlos anerkennen und bekennen 
und um Erneuerung in unserer Kir-
che beten.
„Das Gebet ist unsere einzige 
Chance“ - war eine wichtige Bot-
schaft beim Gemeinde-Entwick-
lungskongress im September in 
Karlsruhe.

2.3 Die erweckliche Verk�ndi-
gung allein wird neues Leben 
in der Gemeinde schaffen

Wir sehen die gro�e Gefahr, dass 
neuen Wegen, neuen Gottesdienst-
formen, neuen Gemeindekonzepten
nahezu allein vertraut wird, um die 
Zukunft der Kirche zu gewinnen. 
Aber der Weg Gottes ist immer ein 
umgekehrter: Neues Leben schafft 
auch neue Formen. 
Ein Beispiel: Wir haben heute einen 
gro�en Reichtum an neuen geistli-
chen Liedern, der in kurzer Zeit vol-

len Eingang in die Gemeinden ge-
funden hat. Lieder sind ja auch im-
mer Tr�ger von Erweckung. Aber 
diese neuen Lieder sind nicht auf 
Beschluss von Gremien und Syno-
den entstanden, sondern aus der 
Kraft des Geistes Gottes, der seine 
Transportmittel selber kreiert. Und 
neues geistliches Leben geschieht 
bei den Menschen, die den Ruf der 
Umkehr zu Jesus annehmen und ihr 
Leben nach Gottes Wort ausrichten.
Wir erbitten und brauchen klare Be-
kehrungen zu Jesus Christus in un-
seren Gemeinden. Das Festhalten 
an kirchlichen Traditionen tr�gt nicht 
mehr. Die Taufe als Ersatz solcher 
Umkehr zu bem�hen, geht an der 
Wirklichkeit unserer Gemeindepra-
xis und am biblischen Befund vor-
bei.
Pfarrern, Pr�dikanten, Diakonen 
und ehrenamtlichen Mitarbeitern 
muss die Chance gegeben werden, 
erwecklich predigen zu lernen. Die 
Lebendigkeit der Verk�ndigung ist 
die Kernkompetenz unserer Kirche.

2.4 Die Klarheit und Eindeutigkeit 
des Evangeliums allein wird 
die Zukunft der Kirche sein

Es besteht heute die Tendenz, alles 
und jeden mit einzubeziehen, zur 
Geltung kommen zu lassen und zu 
integrieren, der sich im Raum unse-
rer Kirche bewegt. Dabei wird die 
konkurrenzlose Wahrheit und Ein-
zigartigkeit Jesu Christi weithin zu-
r�ckgestellt. Der daraus folgende 
unselige Pluralismus ist das Gegen-
teil dessen, was uns das Evange-
lium gebracht hat: „Zur Freiheit hat 
uns Christus befreit“ – diese Freiheit 
ist zuallererst eine Freiheit von den 
zeitgeistbedingten (auch religi�sen 
und ideologischen) Str�mungen in-
nerhalb der Kirche. Jesus macht frei 
zur Klarheit des Lebens. Die Frei-
heit von allem was uns trennt von 
Gott, ist das erste Werk des 
Evangeliums und der Umkehr zu 
Jesus Christus.
In der Folge wird auch die Lebens-
f�hrung der Christen wieder eindeu-
tig nach den Ma�st�ben von Gottes 
Wort ausgerichtet. Bis in den ethi-
schen Bereich wird die neue Ein-
deutigkeit sich ausbreiten, bei de-
nen, die Jesus nachfolgen. 
Wir d�rfen fr�hlich die „Jesus-
Alternative“ des Lebens selbstbe-
wusst und einladend bezeugen

3. Die gemeinsame Ermutigung f�r 
unseren Dienst 

Als Ev. Vereinigung wollen wir ein 
„Netzwerk der Ermutigung“ bilden. 
Viele Ehrenamtliche und Hauptamt-
liche in Gemeinden und Gemein-
schaften, Werken und Diensten sind 
heute entmutigt, durch die laufen-
den Entt�uschungen, die sie an der 
Basis erleben. 
Aus diesem Grund ist ein „Netzwerk 
der Ermutigung“ h�chst notwendig. 
Dieses Netzwerk k�nnten gemein-
same Orientierungspunkte, die wir 
festhalten, aber auch ganz „prak-
tische Netze“ sein, die unseren 
Dienst befl�geln und f�rdern.

Welche Wege zur Neuorien-
tierung wollen wir gehen?

1. In allen Verlautbarungen wollen 
wir eindeutig zu Geh�r bringen, 
was uns Gottes Wort f�r heute 
aufgibt.

2. Dazu geh�rt die konstruktiv-
kritische Begleitung der Ver�nde-
rungsprozesse in unserer Kirche. 
Mit Materialen und Zusammen-
k�nften k�nnten Synodale beglei-
tet werden.

3. Es gilt, die Entschlossenen zu 
sammeln, die Verunsicherten zu 
st�rken und die Beauftragten zu 
ermutigen.
Dazu dienen Orientierungstage,
Christustage, eigene Studientage.

Welche praktischen Hilfen kann 
die Ev. Vereinigung anbieten

1. Der St�rkung der erwecklichen 
Verk�ndigung m�ssen wir gezielte 
Aufmerksamkeit widmen. Regio-
nale „Predigtgruppen“, homileti-
sche Arbeitskreise und landeswei-
te Tagungen f�r Verk�ndiger 
k�nnten diesem Ziel dienen. Dabei 
ist es wichtig, zusammenzuarbei-
ten mit denen, die unser Anliegen 
teilen. Es gibt schon gute Ver-
kn�pfungen mit dem PGB in Ba-
den und mit dem Amt f�r missio-
narische Dienste.

2. Schon t�tige erweckliche Prediger 
k�nnten ihre Predigten als Ermuti-
gung und Beispiel zur Verf�gung 
stellen (Internetseite).

3. Bibelwochen und Evangelisa-
tionen m�ssen wieder zum regel-
m��igen Programm einer Ge-
meinde geh�ren. Wir k�nnten ein 
„Netzwerk“ von „lebendigen“ Pre-
digerinnen und Predigern aufbau-
en, die bereit sind, au�erhalb ihrer 
Gemeinde Dienste zu tun.
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Bilder vom Jubil�umsfest 
im Juni 2007

4. Die Ev. Vereinigung stellt viel 
mehr Arbeitshilfen und Materialien 
f�r die praktische Arbeit der haupt-
und ehrenamtlichen Mitarbeiter 
zur Verf�gung.

5. Dazu geh�ren Predigten, Theater-
st�cke, Bilder, Themen, das „Wort 
zur Woche“, Gottesdienstkonzep-
te.
NNeettzzwweerrkk ddeerr EErrmmuuttiigguunngg
Gewinnbringende Zusammenar-
beit biblisch-missionarischer 
Kr�fte in der Ev. Landeskirche 
Badens st�rken – Herausforde-
rungen, Ziele, Wege

Die Kr�fte der Entmutigung sind 
heute dabei, schleichend um sich 
zu greifen. Dazu tr�gt viel die 
schnell anwachsende Bindungslo-
sigkeit vieler Menschen gegen�ber 
der christlichen Gemeinde bei. Auch 
viele, in die wir Hoffnung und Arbeit 
gesetzt haben, entfernen sich.

Um in dieser Situation bestehen zu 
k�nnen und mutig unserem Auftrag 
gerecht zu werden, braucht es ein 
Zusammenr�cken derer, die unein-
geschr�nkt dem g�ltigen und ewi-
gen Wort Gottes vertrauen. Zu-
sammenkommen, sich gegenseitig 
st�rken, die Ermutigung annehmen 

und sich praktisch Einblick und Aus-
tausch gew�hren, ist unser Weg.
Wir sch�tzen die Chancen f�r das 
Evangelium von Jesus Christus in 
unserer Zeit sehr hoch ein. Ge-
meindebau ist m�glich. 
Die klaren Vorzeichen sind: unbe-
dingtes Vertrauen auf den wirklich 
auferstanden Jesus Christus als 
einzigartigen und konkurrenzlosen 
Herrn der Welt.
Er allein ruft und redet der Welt zu!
Wir k�nnen nur darum beten:
Bau dein Reich in unserer Zeit!

Hermann Traub

M i t g l i ed erv e rs am m lu n g in Pf o rz h e im
Pfarrer Hermann Traub (Kraichtal) wurde bei un-
serer letzten Mitgliederversammlung am 20. Okto-
ber 2007 in den R�umen der Pforzheimer Stadt-
mission als Vorsitzender einstimmig wiederge-
w�hlt, ebenso der gesamte Vorstand. Stellvertre-
tende Vorsitzende bleiben der Pforzheimer Unter-
nehmer Kurt Dittes, der auch als Gesch�ftsf�hrer 

best�tigt wurde und Schriftf�hrer Gerhard Scherrer 
(Mannheim). 
Weitere Vorstandsmitglieder sind die Pfarrer Joa-
chim Heu�er (Sinsheim), Thomas Hilsberg (Riela-
singen/Bodensee), Martin Kugele (Bretten) und 
Michael Schaan (�schelbronn bei Pforzheim). 

M at er ia l i en . . . au f u n se re r H o m ep ag e – sch o n en t d e ck t ? ? ?
Dass die Evangelische Vereinigung unter www.bb-
baden.de eine Homepage betreibt, das wissen Sie 
als treue Leserinnen und Leser schon l�ngst. 
Doch haben Sie die kostenlose Materialsammlung 
schon entdeckt?
Neben den Rundbriefen finden Sie auf der Home-
page unter dem Men� „Materialien“ zum Beispiel 
Predigten badischer Verk�ndiger oder die sehr gut 

gestalteten „Worte zur Woche“ unseres Vorsitzen-
den Hermann Traub. 
Wir w�rden uns sehr freuen, wenn wir Ihnen mit 
unserer Materialsammlung in irgend einer Weise 
helfen k�nnten.

Falls Sie Anregungen zu dieser Rubrik unserer 
Homepage haben, melden Sie sich bitte bei uns.

NNeeuueess vvoomm FFrriieeddrriicchh--HHaauu��--SSttuuddiieennzzeennttrruumm

Wir blicken zur�ck auf ein Jahr mit 
einigen H�hepunkten. Ein besonde-
res Ereignis war das Jubil�um im 
Juni diesen Jahres.

Es war gepr�gt von unserem Semes-
terthema: „Gemeinsam Studieren –

den Glauben leben!“ Dies zeigte 
sich in der Vielfalt der Programm-
punkte. Zum einen feierten wir die 
Gemeinschaft im gemeinsamen Got-
tesdienst und dem gem�tlichen 
Grillabend, zum anderen ging es 

auch um ein Vorankommen im 
Glauben. Besonders eindr�ck-
lich war an dieser Stelle der 
Vortrag von Prof. Eck-
stein aus T�bingen zum 
Thema „Die Wirklich-
keit der Auferstehung“. 
Es war rundum ein ge-
lungenes Wochenende, 

auf das wir nach wie vor gerne zu-
r�ck blicken. Ganz herzlich bedan-
ken m�chten wir uns an dieser Stelle 
auch f�r all die Spenden anl�sslich 
des Jubil�ums.

Mittlerweile hat jedoch das neue 
Semester begonnen. Zurzeit wohnen 
46 Studierende im FHSZ, zusam-
mengew�rfelt aus den unterschied-
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Gruppenbild der FHSZ-
Bewohner im Wintersemes-
ter 2007/2008 mit Studien-
leiter Dr. Jochen Eber und 
Frau (links unten bzw. links 
2. Reihe, sitzend)

lichsten Studienrichtungen. So ha-
ben wir neben den Theologen unter 
anderen zahlreiche Lehramtsstuden-
ten, Mediziner und Naturwissen-
schaftler, wie zum Beispiel Pharma-
zeuten oder Mathematiker. Diese 
bunte Mischung erfahren wir als 
gro�e Bereicherung, besonders in 
den Stockwerkskonventen, die wir 
dieses Semester neu eingef�hrt ha-
ben. In diesen Konventen, die plan-
m��ig alle zwei Wochen stattfinden 
sollen, lesen wir im Plenum einige 
Kapitel aus dem Matth�usevangeli-
um und unterhalten uns anschlie-
�end in Kleingruppen (als Stock-
werk), unter der Fragestellung „Wer 
ist Jesus?“, �ber das gelesen Wort 
Gottes. Dies st�rkt nicht nur die 
Gemeinschaft, sondern gibt uns auch 
neue Denkanst��e, die unser Glau-
bensleben bereichern und uns zei-
gen, wie jeder einzelne seinen Glau-
ben im Alltag leben kann.

In den Wochen zwischen den Stock-
werkskonventen laufen unsere Kon-
vente wie gewohnt ab. Zu unserem 
Semesterthema „Am Anfang schuf 
Gott - Glaube und Naturwissen-
schaft“ durften wir bereits interes-

sante Vortr�ge h�ren und sind ge-
spannt auf die, die noch folgen wer-
den. So hatten wir bereits Besuch 
von Prof. Sch�tz, der uns einen Ein-
blick in das Thema „Intelligent De-
sign“ erm�glichte. Bevor uns Dr. 
Hilbrands im Dezember die Urge-
schichte aus der Sicht eines Alttes-
tamentlers schildern wird, erwarten 
wir Ende November den Biologen 
Dr. Junker zu dem Thema „Sch�p-
fung und Evolution“. Im neuen Jahr 
bildet dann der Vortrag von Dr. Ko-
revaar zu dem Thema „Radiodatie-
rungsmethoden und das Alter der 
Erde“ den Abschluss der Gastvor-
tr�ge. Jedoch bestehen unsere Kon-
vente nicht ausschlie�lich aus Gast-
vortr�gen. Wir freuen uns schon 
sehr auf unsere Weihnachtsfeier und 
durften bereits den Missionar Armin 
Messer aus Japan herzlich will-
kommen hei�en und von ihm erfah-
ren, wie Gott sein Reich auf der 
ganzen Erde baut.

In einem der drei Seminare wird un-
ser Semesterthema ebenfalls behan-
delt. In dem Seminar von Jochen 
Eber, unserem Studienleiter, be-
sch�ftigen sich die Teilnehmer mit 

dem Buch Genesis. Dar�ber hinaus 
bietet unser Tutor Daniel Schwarz 
ein Seminar zum Buch „Simplify 
your life“ von Werner Tiki K�sten-
macher an und unser ehemaliger Tu-
tor Carsten Kettering, der dem 
FHSZ nach wie vor sehr verbunden 
ist, besch�ftigt sich mit einigen Stu-
dierenden in seinem Seminar mit 
dem Buch „A new kind of christian“ 
von Brian McLaren. 

Zu Beginn dieses Semesters haben 
uns einige Umbauma�nahmen im 
FHSZ besch�ftigt. Besonders zu 
nennen, ist an dieser Stelle der Ein-
bau neuer T�ren in die Zimmer. 
Dies hat schallschutztechnisch eini-
ge Vorteile mit sich gebracht. Au-
�erdem wurden in jedem Zimmer 
Internetzug�nge installiert, welche 
uns Studierenden einen leichteren 
und problemloseren Zugang ins In-
ternet erm�glichen, nachdem dies in 
den letzten Semestern aufgrund der 
gegebenen M�glichkeiten nicht im-
mer der Fall war.

Wir freuen uns auf die bevorstehen-
de Weihnachtszeit hier im FHSZ 
und sind gespannt, was Gott in die-
sem Semester f�r uns noch bereit-

h�lt. Wir d�rfen sein Lei-
ten und F�hren immer 
wieder erfahren. 
Besonders auch aus die-
sem Grund m�chten wir 
allen herzlich danken, die 
treu im Gebet an uns den-
ken.

Simone Reeb und 
David Zehnder

(Studentensprecher)
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Liebe Freunde 

der Evangelischen

Vereinigung und des 

Friedrich-Hau�-

Studienzentrums!

m Ende dieses Jah-
res steht nat�rlich 

zu allererst der Dank f�r 
Gottes Durchhilfe auch in diesem Jahr. Wir k�nnen sa-
gen und bekennen, dass wir keinen Mangel gelitten ha-
ben. Wir konnten unsere laufenden Ausgaben durch die 
Eink�nfte unseres Studienzentrums und die eingegan-
genen Spenden in H�he von ca. 27.000,- Euro bestrei-
ten.

Leider hat unser 25-j�hriges FHSZ-Jubil�um, das wir 
in diesem Jahr mit einem Fest feiern konnten, keine 
gro�e Resonanz auf der Spendenskala hinterlassen.

as uns allerdings bewegt ist, dass wir wohl unse-
ren Plan, innerhalb von 10 Jahren das noch in 

Privatbesitz befindliche Westgeb�ude ankaufen zu 
k�nnen, nicht erreichen werden. Die zus�tzlich f�r die-
ses Projekt eingehenden Spenden sind zu gering, als 
dass wir innerhalb dieses Zeitraumes, diese Summe an-
sparen k�nnten. Im Gegenteil: Wir mussten nun enor-
me Reserven aus R�cklagen entnehmen, um die 
Zimmer zu renovieren und eine dem heutigen Stand der 
Technik entsprechende funktionierende Telefonanlage 
einzubauen. 

Wir haben uns entschlossen, die T�ren zu erneuen, da 
sie sehr marode waren. Die Studenten hatten, um den 

L�rmschutz zu erh�hen, an den T�ren teilweise alte 
Matratzen aufgenagelt. Die feuerpolizeiliche Nach-
schau hatte nat�rlich zu der Auflage gef�hrt, diese so-
fort zu entfernen. Nun haben wir alle Zimmer mit neu-
en L�rmschutzt�ren versehen, wof�r es auch h�chste 
Zeit war. Diese sowie auch alle sonstigen feuerpolizei-
lichen Auflagen sind nun abgeschlossen. Allerdings hat 
das Ganze rund 80.000,- Euro verschlungen, so dass 
unsere R�cklagen ziemlich dahin geschmolzen sind. 

eshalb m�chte ich Sie heute dazu aufrufen, uns 
im Jubil�umsjahr „25 Jahre Friedrich-Hau�-

Studienzentrum“ evtl. eine besondere Jubil�umsspende 
zukommen zu lassen. Wenn alle Rundbriefempf�nger 
wenigstens 25,- Euro als Sonderspende noch dieses 
Jahr geben k�nnten, w�ren dies beim derzeitigen 
Rundbriefversand ca. 20.000,- Euro, die wir zus�tzlich 
in der Kasse h�tten. Dies w�re f�r den Schatzmeister 
und f�r uns alle ein gro�es Weihnachtsgeschenk. �ber-
legen Sie einfach einmal im Gebet, ob wir als FHSZ in 
diesem Jahr nicht einmal bei Ihrer Weihnachtssonder-
spende dran w�ren! 

Die Studierenden des Hauses, die uns immer wieder be-
richten, wie wichtig und wunderbar sie das Haus und 
die Gemeinschaft erleben, danken Ihnen schon jetzt 
im Voraus. Auch ich als Schatzmeister schlie�e mich 
an und w�nsche Ihnen ein gesegnetes Christfest und 
verbleibe

- mit freundlichen Gr��en

Ihr Kurt Dittes

(Schatzmeister, 2. stellvertretender Vorsitzender der 
Ev. Vereinigung und Gesch�ftsf�hrer des FHSZ)
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